
 

  

  
 
 

Verslag Participatieraad Haarlem maandag 3 november 2025 
 

 
1. Opening vergadering 

De voorzitter opent de vergadering en heet Pauline van der Heuvel en 
Youssef Aboelmagd welkom. 
 

2. Pauline informeert ons over de Regenbooggroepen in Haarlem en 
specifiek de ervaringen met sociale veiligheid. 
Youssef gaat vertellen over zijn ervaringen op zoek naar veiligheid 
in Nederland. 
Zij is ambassadeur van Pride Haarlem. In vrijheid kiezen wie je mag zijn.  
De maatschappij houdt een heteroseksuele standaard aan. 
Voor de regenbooggemeenschap is dat anders. Binnen de 
regenbooggemeenschap zijn veel verschillen.  
“Wij willen dat onze community wordt gesteund, serieus genomen en 
actief beschermd. Haarlem moet een stad zijn waar iedereen veilig en 
zichtbaar zichzelf kan zijn.” 
Het bureau Discriminatiezaken functioneert niet goed als loket voor het 
aangeven van misstanden, discriminatie of geweld. Het PDW gaat hier 
naar kijken. Pauline pleit voor het ontwikkelen van een eenvoudige app 
of digitaal meld- of steunpunt, waar meldingen van discriminatie, haat en 
geweld snel kunnen worden gedaan, en waar mensen direct steun 
kunnen vinden binnen hun eigen community zoals recent ook in 
Amsterdam is ontwikkeld (RITA). 
Youssef vertelt dat hij nu 3,5 jaar in Nederland is en dat hij eerst dacht 
dat Nederland een paradijs was vergeleken met Egypte wat de rechten 
van homo’s betreft. Nu ziet hij dat er ook problemen zijn en pleit hij om 
meer budget vrij te maken om les te geven op scholen en Azc’s. Om 
mensen te inspireren om niet te haten en te leren dat anders zijn ook 
gewoon is.  
Er zijn goede contacten met radio 105. 
Bij de commissie Bestuur hebben ze ook ingesproken om te pleiten voor 
een nieuwe app en meldtloket. In Haarlem zijn veel queerinitiatieven. Er 
zijn contacten met contactpersoon gemeente Haarlem en de betrokken 
wethouder Eva de Raadt. De werkgroep Zorg en Welzijn gaat kijken wat 
ze met deze informatie gaan doen.  
 

3. Mededelingen. 
Alex heeft een overdrachtsdocument gemaakt en bespreekt deze met de 
nieuwe voorzitter. Ingrid zal dit document rondsturen aan de leden van 
de Participatieraad.  
Ingrid stuurt het verslag van de Presentatie van Jannie Bakker van 6 
oktober 2025 rond en de presentatie zelf.  
Het Concept verslag 1 september 2025 wordt zonder wijzigingen 
vastgesteld. 
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4. Uitkomst werving voorzitter, drie leden en drie herbenoemingen. 

Wat te regelen? Indeling werkgroepen vaststellen. 
Aan het college wordt gevraagd om de nieuwe voorzitter, drie nieuwe 
leden te benoemen. De nieuwe leden hebben hun keuzes voor de 
werkgroepen gemaakt. Een nieuw overzicht zal rondgestuurd worden als 
de leden benoemd zijn. De leden van de Participatieraad zijn blij dat Lia, 
Frans en Ilse voor een tweede termijn gaan. Een nieuwe ledenlijst wordt 
rondgestuurd als iedereen benoemd is.  
 

5. Evaluatie training studieavond Jannie Bakker  
De evaluatie van de training van Jannie Bakker wordt besproken. 
Een aantal interessante punten worden doorgegeven aan de 
werkgroepen.  
 

6. Rondje werkgroepen; o.a. Transitie van wijkraad naar wijkplatform 
en stand van zaken adviezen.  
De werkgroep PDW is overwegend kritisch over de ontwikkelingen. De 
enquête is een actie van de thermometer erin steken en kijken hoe het 
ervoor staat. Over een half jaar zal de werkgroep dit weer doen. Er is 
een goed contact met de gebiedsverbinder opgebouwd. 
De werkgroep heeft haar startpunt ten aanzien van wonen en participatie 
gedefinieerd. Nu wordt het startpunt voor diversiteit geformuleerd. Hoe 
kijken we er tegenaan? In de vergadering van 1 december zal dit stuk 
ingebracht worden ter discussie.  
De werkgroep WISA houdt zich bezig met de wet Participatie in Balans. 
Er wordt een afspraak gemaakt met de behandelend ambtenaar samen 
met de Adviesraad SD Zandvoort. Er is een reactie op het Klanten 
Tevredenheidsonderzoek van SSMR gestuurd en een advies uitgebracht 
over De Tijdelijke Alleenverdienersregeling 2025,2026 en 2027.  
De werkgroep Z&W heeft op basis van de gedeelde ervaringen van 
Haarlemse inwoners met de WMO een eerste concept klaar van hun 
reactie. Deze zal rondgestuurd worden naar de leden met het verzoek 
om commentaar.  
Leden van de werkgroep ZW hebben ook geparticipeerd in een 
bijeenkomst over het onderzoek van de Rekenkamercommissie over de 
WMO.  
De werkgroep Jeugd heeft bezoeken gebracht aan de Parel, Mytylschool 
en integrale kindercentra. Er komt een ongevraagd advies over de 
samenwerking tussen onderwijs en jeugdhulp.  
Er gaat een overleg plaatsvinden samen met de Adviesraad SD 
Zandvoort en betrokken ambtenaren over Het Regionaal 
Programmaplan Jeugd. De grote vraag is: “Hoe gaan ze het uitvoeren?” 
Een overleg met Bas van Leeuwen is aangevraagd.  
 

7. Vaststellen concept Jaarplan 2026  
Het concept Jaarplan 2026 wordt vastgesteld. Lia stuurt nog een aantal 
tekstuele opmerking door en deze worden doorgevoerd.  
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8. Beoordelen Reactie college op het Ongevraagd advies evaluatie 
Jeugdhulpverlening  
In het antwoord geeft het college aan dat ze het eens zijn met de op- en 
aanmerkingen. Verder is het antwoord vaag en kan de Participatieraad 
er niet veel mee.  
 

9. Rondvraag 
De trendrapportage 2025 is doorgestuurd naar de trekkers, zodat de 
werkgroepen ieder een eigen deel dat interessant is bekijken.  
Op de vergadering van 1 december 2025 komt Diana van Loenen en 
wordt het perspectief over Diversiteit aangeleverd door de werkgroep 
PDW. 

 
10. Slot 

 
 
 

 
 
  

  
 


