b

Participatieraad
Haarlem

Aan het college van Burgemeester en Wethouders van Haarlem

Datum 04-05-2023

Ons kenmerk 2023/05
Contactpersoon  Ingrid van Tienhoven
Telefoonnummer 06-28520648

E-mail ivtienhoven@haarlem.nl
Kopie Daphne Hofman, Diallo Nijburg
Onderwerp Wijzigingsverordening Re-integratie vanwege Breed Offensief

Geacht College,

De Participatieraad is gevraagd advies uit te brengen over het concept
“wijzigingsverordening Re-integratie vanwege Breed Offensief” en neemt die gelegenheid
graag te baat.

De Participatieraad onderschrijft het doel van het Breed Offensief van harte.

De Participatieraad vindt het positief dat in de uitwerking van het Breed Offensief verruiming
van de mogelijkheden tot ondersteuning worden benoemd, waardoor het voor mensen met
een arbeidshandicap makkelijker wordt gemaakt om weer in het arbeidsproces opgenomen
te worden. De aanpassing van het verlengen van de termijn van 12 naar 18 maanden, voor
werkzoekenden met een afstand tot de arbeidsmarkt zal hopelijk meer kansen bieden om de
stap naar werk te kunnen zetten.

Maatregelen zoals aanpassingen op de werkplek, vervoersvoorziening, job coaching,
makkelijkere toepassing van loonkostensubsidie en de maximale termijn van
proefplaatsingen uitbreiden van 2 naar 6 maanden bieden naar het oordeel van de
Participatieraad, goede kansen om mensen met een arbeidshandicap weer in het
arbeidsproces op te nemen, waardoor hopelijk meer mensen aan een (vaste) baan geholpen
kunnen worden.

De positie van jongeren met een arbeidsbeperking wordt verstevigd, doordat de wachttijd bij
het aanvragen van een uitkering en bij arbeidsondersteuning verdwijnt.

Een belangrijke verbetering is eveneens de mogelijkheid om in bezwaar te kunnen gaan
tegen een eventuele afwijzende beschikking van de gemeente. En tevens kunnen nu ook
niet-uitkeringsgerechtigden bemiddeling aanvragen bij de gemeente.

Concluderend adviseert de PR positief op de voorgestelde maatregelen. Wel willen we
daarbij nog een tweetal kanttekeningen plaatsen.

Het is essentieel dat de gemeente er voor zorgt dat alle vormen van ondersteuning op de
juiste plek en op de meest effectieve manier worden toegepast of ingezet. Het is belangrijk te
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zorgen voor een goede toegankelijkheid en informatie vanuit de gemeente over alle
ondersteunende maatregelen waarvan een werkgever gebruik kan maken.

De samenwerking met 'Spaarne Werkt' is van cruciaal belang. Ons advies is om na te gaan

of de samenwerking tot nu toe voldoende heeft gewerkt en of er aanpassingen en

wijzigingen kunnen worden aangebracht om de samenwerking met Spaarne Werkt te
verbeteren.

De Participatieraad waardeert de wijze waarop de beleidsadviseur Afdeling Werk en

Inkomen dit onderwerp met ons heeft gedeeld en besproken.

Met vriendelijke groet,
Alex de Groot
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Voorzitter Participatieraad Haarlem




